
 

 

Pressemitteilung 

 
Annette Kröger ist Managerin des Jahres 2026 in der Immobilienwirtschaft 

 
Frankfurt am Main, 16. Juni 2026 – Auf dem diesjährigen Entscheiderinnen-Gipfel der 
Immobilienwirtschaft, dem Real Estate Summit WOMEN (RES WOMEN), wurde Annette Kröger 
zur „Managerin des Jahres 2026“ ausgezeichnet. Die CEO Europe der PIMCO Prime Real Estate 
GmbH zählt seit vielen Jahren zu den prägenden Persönlichkeiten der europäischen Immobilien-
Investmentbranche. Mit ihrer strategischen Führung, ihrer internationalen Marktkompetenz und 
ihrem langjährigen Engagement in relevanten Branchenverbänden setzt sie wichtige Impulse für 
die Weiterentwicklung der Immobilienwirtschaft. 

Der Titel „Managerin des Jahres“ in der Immobilienwirtschaft wird seit 2014 in Kooperation mit 
dem Fachmagazin immobilienmanager durch Feldhoff & Cie. verliehen. Die Auszeichnung 
honoriert im Rahmen des Real Estate Summit WOMEN unter der Leitung von Simone Ulmer, 
Partner und Geschäftsführerin Feldhoff & Cie., außerordentliche Leistungen einer weiblichen 
Führungskraft.  

„Unser Women Summit ist mein Herzensprojekt. Jedes Jahr kommen hier 100 Entscheiderinnen 
der Branche zusammen, um sich auszutauschen, voneinander zu lernen und ihr Netzwerk zu 
erweitern. Die Verleihung des Awards zählt dabei jedes Mal zu den emotionalen Höhepunkten des 
Tages“, so Ulmer. Annette Kröger hat die Auszeichnung am 16. Juni 2026 in der St. Peter Kirche in 
Frankfurt am Main von Paul Jörg Feldhoff, Chairman von Feldhoff & Cie. und Initiator des Summits, 
und Simone Ulmer überreicht bekommen.  

Annette Kröger verantwortet als CEO Europe bei PIMCO Prime Real Estate ein europäisches 
Immobilienportfolio im zweistelligen Milliardenbereich. In den vergangenen Jahren hat sie 
maßgeblich die Transition der Allianz Real Estate in die globale Plattform von PIMCO begleitet und 
damit einen bedeutenden Transformationsprozess in der internationalen Immobilien-
Investmentbranche mitgestaltet. Vor ihrem Eintritt bei PIMCO Prime Real Estate arbeitete sie für 
die Goldman Sachs Group im Bereich Real Estate Principal Investment. Darüber hinaus engagiert 
sich Kröger in zahlreichen führenden Branchenorganisationen, unter anderem als 
Vorstandsmitglied des Zentralen Immobilien Ausschusses (ZIA), als Mitglied des ULI Global 
Governing Trustees sowie in weiteren nationalen und internationalen Gremien. 

Die Jury würdigte insbesondere ihre strategische Weitsicht, ihre Führungsstärke in 
herausfordernden Marktphasen sowie ihren Beitrag zur nachhaltigen Weiterentwicklung der 
Immobilienwirtschaft. Hervorgehoben wurden zudem ihr Engagement für moderne Leadership-
Modelle, Nachwuchsförderung und ihr umfangreiches ehrenamtliches Engagement. 

Paul Jörg Feldhoff sagte in seiner Laudatio über die Wahl der Managerin des Jahres 2026: „Annette 
Kröger ist seit vielen Jahren eine der besten Managerinnen unserer Branche und dies nicht nur in 
Deutschland, sondern vor allem auch auf europäischer und globaler Ebene. Sie steht für 
exzellente Führungsqualitäten, strategische Kompetenz und ehrenamtliches Engagement in der 
internationalen Immobilienwirtschaft.“ 



Annette Kröger über die Auszeichnung: „Als ‚Managerin des Jahres‘ ausgezeichnet zu werden, ist 
eine große Ehre und ich freue mich sehr darüber. Diese Auszeichnung gilt aber nicht nur mir, 
sondern sie reflektiert die Leistung des gesamten europäischen Teams der PIMCO Prime, das 
hinter diesem Erfolg steht. Sie bestärkt mich zudem in meiner Überzeugung, dass Führung in der 
Immobilienbranche eine umfassendere Verantwortung mit sich bringt – es geht nicht nur darum, 
langfristigen Wert für Kunden zu schaffen, sondern auch darum, ein Umfeld zu kreieren, das 
unsere Branche positiv prägt. Ich bin besonders stolz, wenn diese Anerkennung anderen, 
insbesondere Frauen, als Ansporn dient, Führungsrollen anzustreben und vielfältige Perspektiven 
einzubringen. Plattformen wie der Real Estate Summit Women spielen hierbei eine 
entscheidende Rolle, indem sie den Dialog fördern, für Visibilität sorgen und Inspiration für die 
nächste Generation weiblicher Führungskräfte bieten, die die Zukunft unserer Branche prägen 
werden.“ 

Die bisherigen Gewinnerinnen des Titels „Managerin des Jahres“ sind Iris Schöberl (2025), Maria-
Teresa Dreo-Tempsch (2024), Isabella Chacón Troidl (2023), Christina Ofschonka (2022), Aygül 
Özkan (2021), Christine Hager (2020), Annette Pospich (2019), Gabriele Volz (2018), Maya Miteva 
(2017), Claudia Plath (2016), Susanne Klaußner (2015) und Dr. Pamela Hoerr (2014). 

Wer den Titel erhält, wird im Vorfeld des Real Estate Summit WOMEN von einer mehrköpfigen Jury 
bestimmt. In diesem Jahr bestand diese aus den bisherigen Preisträgerinnen Iris Schöberl, Maria-
Teresa Dreo-Tempsch, Isabella Chacón Troidl, Christina Ofschonka, Aygül Özkan und Christine 
Hager. Ebenso mitentschieden haben Sandra Günther von Leaderslead, André Eberhard vom 
immobilienmanager und Simone Ulmer von Feldhoff & Cie. 

 

Über den Real Estate Summit WOMEN 
Die jährlich stattfindenden, von Feldhoff & Cie. initiierten Real Estate Summits, zu denen auch 
der Real Estate Summit WOMEN gehört, sind speziell zugeschnitten auf ein 
zielgruppenrelevantes Themenfeld oder eine bestimmte Zielgruppe aus der 
Immobilienwirtschaft. Der Anspruch ist es, deutschlandweit Interessensgruppen der Branche 
zusammenzubringen und untereinander zu vernetzten. Eingeladen werden ausschließlich 
Personen der ersten und zweiten Führungsebene sowie High Potentials. Der Real Estate Summit 
WOMEN fand erstmals 2014 statt und konnte sich seitdem erfolgreich als exklusive 
Kommunikationsplattform der führenden Entscheidungsträgerinnen in der Immobilienwirtschaft 
etablieren. Mehr Informationen: RES WOMEN - Real Estate Summit (real-estate-summit.de) 

 
Über Feldhoff & Cie.  
Feldhoff & Cie. ist mit ihren drei auf die Immobilienwirtschaft spezialisierten 
Unternehmensbereichen Consulting, Communications und Congress- & Eventmanagement die 
renommierteste Kommunikationsberatung der Branche. Das 2003 gegründete Unternehmen 
verfügt über das umfassendste und belastbarste Entscheidernetzwerk mit exzellenten Kontakten 
und Verbindungen in die gesamte Vielfalt der Immobilienwirtschaft sowie in Politik und 
Wissenschaft. Das mehr als vierzigköpfige Team ist national und international für seine 
Mandanten tätig. Der Fokus liegt auf der Entwicklung fundierter, differenzierender sowie 
zielorientierter Kommunikationsmaßnahmen, um dadurch konkrete wirtschaftliche Resultate 
und Wettbewerbsvorteile für die Mandanten zu generieren. Das Unternehmen ist Teil einer 
Unternehmensgruppe mit knapp 100 Mitarbeitern und Büros in Frankfurt am Main, München, 
Düsseldorf und Berlin. 

 

https://www.real-estate-summit.de/res-women-
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